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   แผนการด าเนินงาน เป็นแผนที่รวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรม ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองม่วงในแต่ละปีงบประมาณ เป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปีกล่าวคือองค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลองม่วงได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆ ตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ทั้งที่ เป็น
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วงที่ด าเนินการเอง และงบประมาณของหน่วยงานอ่ืนที่เข้ามาด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง มาจัดท าแผนการด าเนินงานขึ้นเพ่ือเป็นตัวก าหนดทิศทางในการด าเนินงาน                         
ของแต่ละปีงบประมาณ 
   ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนา                องค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองม่วง และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. หัวหน้าส่วนราชการทุกภาคส่วน เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องด้านการจัดท างบประมาณ ที่ให้ความร่วมมือร่วมใจใน
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  
   องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง จักได้น าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ           พ.ศ.2563 นี้
ไปปฏิบัติ เพื่อความผาสุกของประชาชนในท้องถิ่นต าบลคลองม่วงต่อไป 
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ค าน า 
 

เนื่องด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง จะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๖ การจัดท าแผนการด าเนินงานใหด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมี
ขั้นตอนด าเนินการดังนี้    (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาทองถิน่รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทอง
ถิ่น หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดท าราง
แผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิน่   (๒) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการด าเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทอง
ถิ่นประกาศเปนแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ใหปดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ เพื่อใหประชาชนในทองถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2559 ข้อ ๑๒ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๒๗  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ  ๒๗  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้ง 
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   ในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ    ของผู้บริหารท้องถิ่น”  

  ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวองค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 ขึ้นเพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  ประจ าปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3  ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองม่วงให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติราชการมากยิ่งขึ้น  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กร สามารถจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ   ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณมีความโปร่งใสตรวจสอบได้  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3  ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลองม่วง ฉบับน้ี  จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง   ได้เป็นอย่างดี  
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ส่วนที่ ๑ 

 
 
๑.1  บทน า 

เนื่องด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง จะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๖ การ
จัดท าแผนการด าเนินงานใหด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้  (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยราชการสวนกลาง ส
วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดท ารางแผนการ
ด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  (๒) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการด าเนินงาน แล
วเสนอผูบริหารทองถิ่นประกาศเปนแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ใหปดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบหาวันนับแต
วันที่ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน  และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ ๑๒ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๒๗  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ  ๒๗  แผนการด าเนินงาน
ให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  
งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้ง แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ
หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการ
จัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ   ของผู้บริหารท้องถิ่น” 

 ภายใต้ระเบียบฯ ดังกล่าวองค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖3 ขึ้นเพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  ประจ าปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วงให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
ราชการมากยิ่งขึ้น  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกองค์กร สามารถจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ   ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมี
ความโปร่งใสตรวจสอบได้    และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3  ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลอง
ม่วง  ได้เป็นอย่างดี  โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้.-   

1.๒  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

(๑)  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วงประจ าปีงบประมาณ 

(๒)  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  ให้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติราชการมากยิ่งข้ึน   

ที่มาของแผนการด าเนินงาน 
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(๓)  เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกองค์กร 
(4)  เพื่อสามารถจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การ

ติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
(5) เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ควบคุมการ

ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.๓  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 ขั้นตอนที่ ๑  ขั้นตอนการจัดท าร่างแผนด าเนินงาน 

งานแผนและงบประมาณแจ้งให้ (ส านัก/กอง) รวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาที่ได้รับการอนุมัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ส่งรายละเอียดโครงการพัฒนาที่จะด าเนินการ     ในห้วง เดือน 
ตุลาคม – กันยายน ของงบประมาณปี พ.ศ.2563 ตาม แบบ ผด.02 และ แบบ ผด.02/1      เพ่ือเสนอรายละเอียด
โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่ของต าบลคลองม่วง ที่ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติประกาศใช้บังคับแล้ว เสนอให้คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง จัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาฯ  

 

 

 

ขั้นตอนที่ ๒  ขั้นตอนการพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วงพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน โดยเค้าโครงแผนการด าเนินงานจะแบ่งออก   เป็น 2 ส่วน คือ   

ส่วนที่  ๑  ที่มาของแผนการด าเนินงาน  

 ๑.1  บทน า          
 1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน       
 1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน       
 1.4  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน       

ส่วนที่  ๒  บัญชโีครงการพัฒนา/ครุภัณฑ์ 
 2.1  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑)     

2.2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒)      
2.3  บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒/๑)     

 

 

แบบ ผด. ๐๑ 
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ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วงพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

   แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
คลองม่วงในปีงบประมาณนั้น   

  “การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  

แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖3   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวันนับแต่วันที่ต้ังงบประมาณด าเนินการ
ฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

หน่วยราชการ
ส่วนกลาง 

ส่วนภูมภิาค  
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1.๔  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

(๑)  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณของหน่วยงาน มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
ราชการมากยิ่งข้ึน 

(2) ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
(3)  ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ 

(4)  ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและ
ประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความโปร่งใสตรวจสอบได้ 

(5)  ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

******************************* 
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ส่วนที่ 2  

บัญชีโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ์ 
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ส่วนที่ 2 

 
 

 
2.1  บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑) 

  แบบ ผด. 01 เป็นบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

   ค ำอธิบำย การจัดท าแผนการด าเนินงาน ตามแบบ ผด. 01 นี้จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์/แผนงาน
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดร้อยละของโครงการทั้งหมดจ านวนงบประมาณ 
และการคิดร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ และเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงาน
แล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 

   การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลการคิดร้อยละของโครงการทั้งหมด และการ
คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

2.2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒) 

  แบบ ผด. 02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท) /สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและ
เดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

2.3  บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒/๑)  

  แบบ ผด. 02/1 เป็นแบบบัญชีจ านวนครุภัณฑ์/งบประมาณ และประเภทของครุภัณฑ์ตามแผนงานที่
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง        ตามแบบ ผ. 03 ซึ่ง
เป็นครุภัณฑ์ที่ด าเนินการจัดบริการสาธารณะเพ่ือประชาชนได้รับประโยชน์จากครุภัณฑ์นั้น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่ /โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/
งบประมาณ/ (บาท) /สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคม
ของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

 

  

บัญชีโครงการพัฒนา/กิจกรรม 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสมีา 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

1. ยุทธศาสตรด์้านการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
 

5 

 
 

4.71 

 
 

615,000 

 
 

2.08 

ส านักปลดั/ 
กองคลัง 

รวม 5 4.71 615,000 2.08  
2. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาคณุภาพชีวิตและ
สังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
2.2 แผนงานสาธารณสุข 
2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
2.4 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 
2.5 แผนงานงบกลาง 

 
 

5 
27 
8 
7 
6 

 
 

4.71 
25.47 
7.54 
6.60 
5.66 

 
 

110,000 
740,000 
455,000 
270,000 

14,880,000 

 
 

0.37 
2.50 
1.53 
0.91 

50.35 

ส านักปลดั/ 
กองสาธารณสุขฯ/ 

รวม 53 49.98 16,455,000 55.66  
3. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาเกษตร 
อย่างยั่งยืนตามแนวทางพระราชด าร ิ
3.1 แผนงานการเกษตร 

 
 

10 

 
 

9.43 

 
 

210,000 

 
 

0.71 

ส านักปลดั/ 
กองสาธารณสุขฯ/ 

รวม 10 9.43 210,000 0.71  
4. ยุทธศาสตรด์้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.1 แผนงานเคหะและชุมชน    

 
 

3 

 
 

2.83 

 
 

150,000 

 
 

0.50 
กองสาธารณสุขฯ 

รวม 3 2.83 150,000 0.50  
5. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานระบบโลจิสติกส์ เศรษฐกิจและ
อุตสาหกรรม 
5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน    

 
 
 

10 
2 

 
 
 

9.43 
1.88 

 
 
 

4,500,000 
1,000,000 

 
 
 

15.22 
3.38 

กองช่าง 

รวม 12 11.31 5,500,000 18.60  
6. ยุทธศาสตรด์้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 
6.1 แผนงานการศึกษา 
6.2 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ    

 
 

15 
8 
 

 
 

14.15 
7.54 

 
 

5,920,000 
700,000 

 
 

20.03 
2.36 

กองการศึกษาฯ 

รวม 23 21.69 6,620,000 22.39  
รวมท้ังสิ้น 106 100 29,550000 100  

 

แบบ ผด. ๐1 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๘  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 1 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

            1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป (การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล การพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์และประมวลผลข้อมูลทั่วไปขององค์กร การพัฒนาบุคลากร 
ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ประสิทธิภาพและศักยภาพ
การท างานให้แก่คณะผู้บรหิาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 

1.เพื่อให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจระเบียบข้อ
กฎหมายในการปฏิบัตริาชการ 
2.เพื่อให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมมี
แนวทางและวิธีการปฏิบตัิที่
ถูกต้องสามารถน าเอาความรู้และ
ประสบการณ์มาพัฒนาให้บรรลุ
เป้าหมาย 

350,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง
ม่วง และสถานท่ี

ศึกษาดูงาน 

ส านักปลดั 
 

          
 

 

2 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ
บริหารภาครัฐด้วยการปรับลด
ขั้นตอนและระยะเวลาการ
ปฏิบัติงาน 

1.เพื่ออ านวยความสะดวก
ประชาชนในการรับบริการจาก
ภาครัฐ 
2.พัฒนาปรับปรุงระบบการ
ปฏิบัติงานให้มีความรวดเร็วยิ่งขึ้น 

25,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง

ม่วง 

ส านักปลดั 
 

 

     
 
 

      

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 80 ล าดับที่ 1 ,หน้าท่ี 81 ล าดับที่ 2 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๘  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 1 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

            1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป (การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล การพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์และประมวลผลข้อมูลทั่วไปขององค์กร การพัฒนาบุคลากร 
ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตใน
ภาครัฐ 

เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้ข้ารับการอบรม
เข้าใจใน จารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
ท้องถิ่นอันงดงาม มีศีลธรรม 
คุณธรรม เสียสละ  

20,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง

ม่วง  

ส านักปลดั 
 

       
 

    

 

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 81 ล าดับที่ 3 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๘  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 1 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  
           1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :   งานวางแผนสถิติและวิชาการ (งานวิชาการและแผน การจัดท างบประมาณ การวิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณ การจัดเก็บและวิเคราะห์ ข้อมูลสถิติฯ ฯลฯ) 

ล ำดับที ่ โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการอบรมสมัมนาเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง         
กระบวนการทบทวน เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลง/แกไ้ข แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565)  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง 

๑.เพื่อให้ผูเ้ข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.เพื่อให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรม
เข้าใจกระบวนการน าแผนไป
ใช้ในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ี
3.เพื่อให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรม
เข้าใจแนวทางการบูรณาการ
แผนชุมชน/แผนหมู่บ้าน ฯลฯ 

20,000 ที่ท าการ
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลคลอง

ม่วง 

ส านักปลดั 
 

      
 

     

 

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าที่ 82 ล าดับที่ 4  

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๘  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 1 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  
           1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารงานคลัง (การเบิกจ่าย การพัสดุ การทรัพย์สิน สถิติการเงินและการคลัง การตรวจสอบบัญชี การพัฒนารายได้ การจัดเก็บรายได้ แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน ฯลฯ) 

ล ำดับที ่ โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบล
คลองม่วง 

1.เพื่อเป็นการเพิ่มรายได้ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
คลองม่วงโดยสามารถจัดเก็บ
ภาษีต่างๆ ได้อย่างครบถ้วน
ถูกต้อง เป็นธรรมและสะดวก
รวดเร็ว 
2.เพื่อเป็นการรวบรวมข้อมูล
ในด้านการคลังประโยชน์ใน
การบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองม่วง 

200,000 ที่ท าการ
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลคลอง

ม่วง 

กองคลัง 
 

 

           

 

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าที่ 83 ล าดับที่ 5 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การเสรมิสร้างความมั่นคงทุกมิติ เพ่ือป้องกันสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  9  ด้านการรกัษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
 2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน :  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  (การปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย  การด าเนินการระงับและบรรเทาสาธารณภัย การป้องกันอัคคีภัย
ศูนย์วิทยุสื่อสาร ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 โครงการจดัฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันไฟป่า 

เพื่อสร้างเครือข่ายอาสาสมคัร
ป้องกันไฟป่าให้ความรู้ ราษฎรใน
พื้นที่ ผู้น าหมู่บ้าน นักเรยีน
นักศึกษา และอาสาสมัครต่างๆ 

20,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง

ม่วง 

ส านักปลดั 

 

     
 

      

7 โครงการถวายความปลอดภัย
สถานบันพระมหากษัตริย์ 
พระราชินี พระรัชทายาท และ
พระบรมวงศานุวงศ์  

เพื่อถวายความปลอดภัยและแสดง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์ ฯลฯ 

 

20,000 พระต าหนัก
ทิพย์พิมาน 

ต าบลโป่งตาลอง 

ส านักปลดั 

 

 

           

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าที่ 85 ล าดับที่ 4 ,หน้าท่ี 86 ล าดับที่ 5 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การเสรมิสร้างความมั่นคงทุกมิติ เพ่ือป้องกันสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  9  ด้านการรกัษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
 2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน :  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  (การปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย  การด าเนินการระงับและบรรเทาสาธารณภัย การป้องกันอัคคีภัย
ศูนย์วิทยุสื่อสาร ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

เพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุและ
อ านวยความสะดวกให้กับ
ประชาชนในการใช้รถใช้ถนน
ในช่วงเทศกาลต่างๆ 
 

30,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง

ม่วง 

ส านักปลดั 
 

 
 

  
 

       

9 โครงการฝึกซ้อมแผนการ
ป้องกันและระงับอัคคภีัย 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะ
และมีความคล่องตัวในการปฐม
พยาบาล ได้อย่างถูกต้องและ
รวดเร็ว สามารถใช้วัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ   ในการช่วยเหลือชีวิต ได้
อย่างถูกวิธี 

20,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง
ม่วง สถานศึกษา 

สถาน
ประกอบการ 

ส านักปลดั 
 

      
 
 
 

   
 

  

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าที่ 84 ล าดับที่ 1 ,หน้าท่ี 86 ล าดับที่ 6 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การเสรมิสร้างความมั่นคงทุกมิติ เพ่ือป้องกันสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สินของประชาชน 
ข.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  9  ด้านการรกัษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
 2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน :  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  (การปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย  การด าเนินการระงับและบรรเทาสาธารณภัย การป้องกันอัคคีภัย
ศูนย์วิทยุสื่อสาร ฯลฯ)   
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 

เพื่อให้ อปพร. ได้มีความรู้ความ
เข้าใจงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย และเพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีดา้นงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

20,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง
ม่วง ค่ายฝึกรบ
พิเศษหน่วยตะกู
ต าบลวังกะทะ 

ส านักปลดั 
 

          
 

 

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 84 ล าดับที่ 2  

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 

  2.2  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  (การบริการสาธารณสขุ งานสาธารณสุขอ่ืน  งานวิจัยสาธารณสุข ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 โครงการควบคมุ ป้องกัน
โรคตดิต่อและภัยสุขภาพใน
ชุมชน 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจในการเฝ้าระวังโรค 
การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
และภยัสุขภาพในชุมชน 
 

100,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

 

           

12 โครงการคุม้ครองผู้บริโภคด้าน
อาหาร 
และยาในชุมชน 

เพื่อก ากับดูแลร้านอาหารแผงลอย
และร้านช าในพื้นที่ ตรวจสอบเฝ้า
ระวังด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 

50,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

  
 

         

13 โครงการบริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่อการเข้าถึงบริการผู้ป่วยฉุกเฉิน 
ลดอัตราการเสียชีวิตผู้เจ็บป่วย
ฉุกเฉิน 
 

50,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

   
 

        

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 88 ล าดับที่ 4 ,หน้าท่ี 88  ล าดับที่ 3 
     ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ฉบับแก้ไข ครั้งท่ี  1 (เมื่อวันที่  26  กรกฎาคม  พ.ศ.25๖2) 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 

  2.2  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  (การบริการสาธารณสขุ งานสาธารณสุขอ่ืน  งานวิจัยสาธารณสุข ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

14 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน
อย่างเข้มแข็ง 
และยั่งยืน 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการให้
ความรู้เรื่องไอโอดีน ตลอดจน การ
เลือกใช้ การเก็บรักษา และวิธ ี
ใช้เกลือเสรมิไอโอดีน และ
ผลิตภณัฑ์ปรุงรสเสรมิไอโอดีน 

50,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง

ม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

       
 

    

15 โครงการระบบเฝ้าระวังและส่ง
ต่อผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง
และหลอดเลือดหัวใจ 

เพื่อให้ผู้ป่วยกลุม่เสีย่ง 
โรคเบาหวาน และความดันโลหติ
สูง ฯลฯ ได้รบัการคดักรองความ
เสี่ยงต่อโรคหัวใจและหลอดเลือด 

50,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง

ม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

  
 

         

16 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมในการ
ด าเนินการฉดีวัคซีนป้องกันและ
ควบคุมโรคโรคพิษสุนัขบ้าได้อย่าง
ถูกต้อง 

20,000 ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลอง

ม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

      
 

     

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 87 ล าดับที่ 1 ,หน้าท่ี 89  ล าดับที่ 5 ,หน้าท่ี 89 ล าดับที่ 6 
 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่  

  2.2  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (การบริการสาธารณสุข งานสาธารณสุขอ่ืน  งานวิจัยสาธารณสุข ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

17 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 1  
บ้านซับเศรษฐี 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1  

กองสาธารณสุข
ฯ 

         
 

  

18 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 2 บ้าน
หนองหมาก 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2  

กองสาธารณสุข
ฯ 

         
 

  

19 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 3 
 บ้านวังสีสด 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3 

กองสาธารณสุข
ฯ 

         
 

  

20 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 4  
บ้านคลองม่วง 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 4  

กองสาธารณสุข
ฯ 

         
 

  

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 90 ล าดับที่ 8 ,หน้าท่ี 91  ล าดับที่ 9 ,หน้าท่ี 91 ล าดับที่ 10 ,หน้าท่ี 92 ล าดับที่ 11 
 

แบบ ผด. ๐๒ 



-19- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่  

  2.2  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (การบริการสาธารณสุข งานสาธารณสุขอ่ืน  งานวิจัยสาธารณสุข ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

21 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 5  
บ้านซับพล ู

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5  

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

22 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 6  
บ้านโป่งวัวแดง 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6  

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

23 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 7  
บ้านคลองสมบรูณ ์

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 7  

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

24 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 8  
บ้านราษฎรส์ามัคค ี

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 8  

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 92 ล าดับที่ 12 ,หน้าท่ี 93 ล าดับที่ 13 ,หน้าท่ี 93 ล าดับที่ 14 ,หน้าท่ี 94 ล าดับที่ 15 
 

แบบ ผด. ๐๒ 



-20- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่  

  2.2  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (การบริการสาธารณสุข งานสาธารณสุขอ่ืน  งานวิจัยสาธารณสุข ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

25 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 9  
บ้านโป่งดินด า 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 9  

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

26 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 10  
บ้านหนองผักหนอก 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 10  

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

27 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 11  
บ้านหนองไทร 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 11 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

28 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 12  
บ้านศาลเจ้า 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 12  

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

 
หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 94 ล าดับที่ 16 ,หน้าท่ี 95 ล าดับที่ 17 ,หน้าท่ี 95 ล าดับที่ 18 ,หน้าท่ี 96 ล าดับที่ 19 

 

แบบ ผด. ๐๒ 



-21- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่  

  2.2  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (การบริการสาธารณสุข งานสาธารณสุขอ่ืน  งานวิจัยสาธารณสุข ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

29 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 13 บ้านล า
สะพานหิน 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 13 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

30 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 14 
 บ้านโคกสูง 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 14 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

31 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 15  
บ้านหนองผักบุ้ง 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 15 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

32 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 16  
บ้านหนองหิน 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 16 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

 
หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 96 ล าดับที่ 20 ,หน้าท่ี 97 ล าดับที่ 21 ,หน้าท่ี 97 ล าดับที่ 22 ,หน้าท่ี 98 ล าดับที่ 23 
 

แบบ ผด. ๐๒ 



-22- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่  

  2.2  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (การบริการสาธารณสุข งานสาธารณสุขอ่ืน  งานวิจัยสาธารณสุข ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

33 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 17  
บ้านสันตสิุข 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 17 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

34 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 18  
บ้านหนองไทรใต ้

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 18 

กองสาธารณสุข
ฯ 

         
 

  

35 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 19  
บ้านหนองไทรเหนือ 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 19 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

36 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 20  
บ้านวังมะนาว 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 20 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 98 ล าดับที่ 24 ,หน้าท่ี 99 ล าดับที่ 25 ,หน้าท่ี 99 ล าดับที่ 26 ,หน้าท่ี 100 ล าดับที่ 27 
 

แบบ ผด. ๐๒ 



-23- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่  

  2.2  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (การบริการสาธารณสุข งานสาธารณสุขอ่ืน  งานวิจัยสาธารณสุข ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

37 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 21  
บ้านแสนสุข 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

20,000 (อุดหนุน) 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 21 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
 

   

 
หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 100 ล าดับที่ 28 

 
 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 



-24- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
      2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์  :  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (การสังคมสงเคราะห์ การสวสัดิภาพเด็กและเยาวชน  การสวสัดิการสังคม การสงเคราะหผ์ู้สูงอายุ ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

38 โครงการช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ  ผูย้ากไร้  
ผู้ด้อยโอกาส  ผูไ้ร้ที่พึ่ง เด็ก  
เยาวชน 

เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทาง
สังคมให้มีประสิทธิภาพ  
ได้รับการช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและ
ตรงตามกลุ่มเป้าหมาย 

100,000 พิ้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

ส านักปลดั   
 

         

39 โครงการโรงเรยีนผูสู้งอายุ
ต าบลคลองม่วง 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตและการจัดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ให้ผู้สูงอายุ  

50,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั 
 

           

40 โครงการส่งเสริมกิจการสภา
เด็กและเยาวชนต าบลคลอง
ม่วง 

เพื่อพัฒนาทักษะด้านผู้น าเด็กและ
เยาวชนสร้างเครือข่ายการท างาน
ขององค์กรเด็กและเยาวชน 
 

50,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั   
 

         

41 โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้ผู้สูงอายุเห็นความส าคัญ
ของการดูแลสุขภาพตนเอง และ
ส่งเสริมให้มีการดูแลซึ่งกันและกัน
ในกลุ่ม 

95,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั   
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 103 ล าดับที่ 7 ,หน้าท่ี 101 ล าดับที่ 2 ,หน้าท่ี 102 ล าดับที่ 5 ,หน้าท่ี 101 ล าดับที่ 1 
 

แบบ ผด. ๐๒ 



-25- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
      2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์  :  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (การสังคมสงเคราะห์ การสวสัดิภาพเด็กและเยาวชน  การสวสัดิการสังคม การสงเคราะหผ์ู้สูงอายุ ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

42 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการและ
ทุพพลภาพ 

เพื่อให้คนพิการและทุพพลภาพ ท่ี
มีความจ าเป็นต้องไดร้ับการฟื้นฟู
สมรรถภาพ ได้รับบริการด้านการ
ฟื้นฟูสมรรถภาพอย่างต่อเนื่อง  

50,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั     
 

       

43 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก
และเยาวชน 

เพื่อสร้างภมูิคุ้มกันในการ
ด ารงชีวิตของเด็กและเยาวชน 
มุ่งเน้นให้เด็กเกดิการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมใน 6 มิติ อันได้แก่ มิติ
ศีลธรรม การด ารงชีวิต สังคม 
วิชาการ อาชีพ และนันทนาการ 

50,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั   
 

         

44 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้ด้อยโอกาส และครอบครัวผู้
มีรายได้น้อย 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้ดีขึ้นและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 

50,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั         
 

   

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 102 ล าดับที่ 4 ,หน้าท่ี 103 ล าดับที่ 6 ,หน้าท่ี 101 ล าดับที่ 3 

แบบ ผด. ๐๒ 



-26- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
      2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์  :  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (การสังคมสงเคราะห์ การสวสัดิภาพเด็กและเยาวชน  การสวสัดิการสังคม การสงเคราะหผ์ู้สูงอายุ ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

45 โครงการจดัตั้งศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมช่วยเหลือประชาชน
อ าเภอปากช่อง 

เพื่อจัดตั้งเป็นศูนย์ปฏิบัติการร่วม 
(ศูนย์กลาง) ช่วยเหลือประชาชน 

10,000 (อุดหนุน) 
อบต.หนองน้ าแดง 

ส านักปลดั   
 

         

 
หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 104 ล าดับที่ 8  

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 



-27- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔  การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
      2.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  :  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (กิจกรรมการให้ความรู้ทางด้านวิชาการ การรณรงค์กิจกรรมเพ่ือให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไข
ปัญหาชุมชน   ยกระดับคุณภาพชีวิต การส่งเสริมอาชีพ การส่งเสริมสุขภาพอนามัย การสงเคราะห์ประชาชน ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ)  

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

46 โครงการจติอาสา “เราท า
ความดี ด้วยหัวใจ” 

เพื่อให้หน่วยงานราชการ องค์กร
ต่างๆ และประชาชนทุกหมู่เหล่า
ได้ร่วมกันบ าเพ็ญประโยชน์ 

20,000 พิ้นที ่

ต าบลคลองม่วง 

ส านักปลดั   
 

         

47 โครงการปกป้องและพิทักษ์
รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์  

เพื่อปกป้องและเชิดชูสถาบัน
พระมหากษตัริย์ และสถาบัน
ส าคัญของชาติเพื่อให้ประชาชนมี
ความปรองดองสมานฉันท์  

35,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั          
 

  

48 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโทษของยาเสพตดิ  

35,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั        
 

    

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 106 ล าดับที่ 4 ,หน้าท่ี 106 ล าดับที่ 3 ,หน้าท่ี 105 ล าดับที่ 1  

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔  การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
      2.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  :  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (กิจกรรมการให้ความรู้ทางด้านวิชาการ การรณรงค์กิจกรรมเพ่ือให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไข
ปัญหาชุมชน   ยกระดับคุณภาพชีวิต การส่งเสริมอาชีพ การส่งเสริมสุขภาพอนามัย การสงเคราะห์ประชาชน ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ)  

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

49 โครงการพัฒนาสตรีและ
เสรมิสร้างความเขม้แข็งของ
ครอบครัว 

เพื่อเสรมิสร้างศักยภาพ สร้าง
ความรู้ ทักษะ ในการพัฒนาสตรี
ให้มีประสิทธิภาพ สร้างความ
เชื่อมั่นให้ผู้น าสตร ี
และสร้างความเข้มแข็งให้กับ
สถานบันครอบครัว 

20,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั     
 

       

50 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุน 
“ท าดี มีอาชีพ” 

เพื่อสร้างโอกาสและส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ประชาชน และน าไปสู่การมี
อาชีพอย่างยั่งยืน 

100,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั     
 

       

51 โครงการส่งเสริมสินค้าชุมชน/
ผลิตภณัฑ์ชุมชน OTOP 

เพื่อให้ผู้ผลิตได้รับการพัฒนา
รูปแบบผลิตภัณฑ/์บรรจุภณัฑ์ มี
ความหลากหลาย เพิ่มมลูค่าของ
สินค้า 

50,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั     
 

       

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 105 ล าดับที่ 2 ,หน้าท่ี 107 ล าดับที่ 6 ,หน้าท่ี 108 ล าดับที่ 7  

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔  การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ 
      2.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  :  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (กิจกรรมการให้ความรู้ทางด้านวิชาการ การรณรงค์กิจกรรมเพ่ือให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไข
ปัญหาชุมชน   ยกระดับคุณภาพชีวิต การส่งเสริมอาชีพ การส่งเสริมสุขภาพอนามัย การสงเคราะห์ประชาชน ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ)  

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

52 โครงการสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนชุมชน 
แผนพัฒนาหมู่บ้าน 
แผนพัฒนาต าบล 
แบบบูรณาการ 

เพื่อการพัฒนาแก้ไขปัญหาและ
ความต้องการของประชาชนใน
พื้นที่มีความเป็นอิสระสร้าง
แนวคิดในการพัฒนาร่วมกัน 

10,000 พิ้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

ส านักปลดั   
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 107 ล าดับที่ 5  

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่   

๒.5  แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง  (การช าระหนีเ้งินกู้และดอกเบี้ย รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินส ารองจ่าย เงินช่วยเหลืองบเฉพาะการ บ าเหนจ็/บ านาญ ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

53 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุให้มีการด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

11,500,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั             

54 เบี้ยยังชีพผู้พิการ  เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้
พิการให้มีการด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

2,500,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั 
 

           

55 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  เพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยใหส้ามารถมี
ชีวิตอยู่ได้ด้วยตนเอง 

50,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั 
 

           

56 เงินส ารองจ่าย เพื่อใช้จ่ายกรณีเผชิญเหตุสาธารณ
ภัยตลอดปี และน าไปใช้จ่ายเพื่อ
กรณีฉุกเฉินท่ีม ี
สาธารณภัยหรือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวมเท่านั้น 

600,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั 
 

           

 
หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 109 ล าดับที่ 1 ,หน้าท่ี 109 ล าดับที่ 3 ,หน้าท่ี 109 ล าดับที่ 2 ,หน้าท่ี 110 ล าดับที่ 4 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นเมืองที่น่าอยู่   

๒.5  แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง  (การช าระหนีเ้งินกู้และดอกเบี้ย รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินส ารองจ่าย เงินช่วยเหลืองบเฉพาะการ บ าเหนจ็/บ านาญ ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

57 โครงการสนับสนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลคลอง
ม่วง 

ส่งเสริมประชาชนให้มีส่วนร่วม
จัดบริการสาธารณะเพื่อให้
ประชาชนมีกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนที่สามารถช่วยเหลือเกื้อกูลผู้
ที่ต้องได้รับการดูแลในชุมชน 

30,000 (อุดหนุน) 
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลคลอง

ม่วง 

ส านักปลดั  
 

          

58 โครงการสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ีต าบลคลอง
ม่วง 

เพื่อสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี
ต าบลคลองม่วง   
 

200,000 (สมทบ) 
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลคลอง

ม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

  
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 110 ล าดับที่ 5 ,หน้าท่ี 111 ล าดับที่ 6  
 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันเศรษฐกิจ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3  ด้านการพัฒนาเกษตรกร 

     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 3 ด้านการพัฒนาเกษตรอย่างย่ังยืนตามแนวทางพระราชด าริ  
            3.๑  แผนงานการเกษตร  :  งานส่งเสริมการเกษตร (งานวางแผนส่งเสริมการเกษตร งานวิชาการให้บริการด้านวิชาการการเกษตร งานสวัสดิการการเกษตร งานส่งเสริมความรู้การเกษตร                     
ส่งเสริมพชืผักสวนครัวและผลไม ้ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

59 โครงการเกษตรทฤษฎีใหม่
อันเนื่องมาจาก 
พระราชด าร ิ
 

เพื่อให้เกษตรกรทีม่ีพื้นท่ีท ากินน้อย 
สามารถยกระดับผลผลิตไร่นาของตน
ให้พอเพียงและสามารถเลี้ยงตนเองได้
ในระดับหนึ่ง บนพ้ืนฐานของความ
ประหยดั 

30,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั   
 

         

60 โครงการปรับปรุงบ ารุงดิน
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อปรับปรุงบ ารุงดินส าหรับการท านา 
ท าไร่ ท าสวน ถ่ายทอดเทคโนโลยกีาร
เพาะเหด็และการท าน้ าหมักชีวภาพ 

20,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั      
 

      

61 โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ผู้น าเกษตรกร 

เพื่อเป็นตัวแทนผู้น ากลุ่ม เป็นตัวกลาง
ประสานงานระหว่างกลุ่มหรือองค์กร
อื่นๆในการถ่ายทอดความรู้ด้าน
การเกษตรอย่างยั่งยืน    

50,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล
คลองม่วง และ
สถานท่ีศึกษาดู

งาน 

ส านักปลดั    
 

        

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 114 ล าดับที่ 7 ,หน้าท่ี 112 ล าดับที่ 3 ,หน้าท่ี 114 ล าดับที่ 6  
 

  

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันเศรษฐกิจ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3  ด้านการพัฒนาเกษตรกร 

     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 3 ด้านการพัฒนาเกษตรอย่างย่ังยืนตามแนวทางพระราชด าริ  
            3.๑  แผนงานการเกษตร  :  งานส่งเสริมการเกษตร (งานวางแผนส่งเสริมการเกษตร งานวิชาการให้บริการด้านวิชาการการเกษตร งานสวัสดิการการเกษตร งานส่งเสริมความรู้การเกษตร                     
ส่งเสริมพชืผักสวนครัวและผลไม ้ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

62 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ
แปรรูปผลผลติทางการเกษตร 

เพื่อสร้างโอกาสและทางเลือกใน
การประกอบอาชีพเป็นการเพิ่ม
รายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน 

30,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั   
 

         

63 โครงการส่งเสริมการท าเกษตร
อินทรีย์ลดการใช้สารเคมีใน
การป้องกันและก าจดัศัตรูพืช 

เพื่อให้เกษตรกรมีความรู้ความ
เข้าใจในการผลิตและการใช้
สารอินทรีย์อย่างม ี
ประสิทธิภาพในการลดการใช้
ปุ๋ยเคม ี

30,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั      
 

      

64 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพการเลี้ยง 
ปศุสัตว ์

ส่งเสริมอาชีพ เพิ่มรายไดจ้ากการ
เลี้ยงสตัว์ ลดรายจ่ายในครัวเรือน 
โดยใช้วัสดเุหลือใช้มาเลี้ยงสตัว์
และน ามลูสตัว์มาเป็นปุ๋ยอินทรีย์
ทดแทนปุ๋ยเคม ี

30,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง  

ส านักปลดั        
 

    

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 113 ล าดับที่ 4 ,หน้าท่ี 112 ล าดับที่ 2 ,หน้าท่ี 113 ล าดับที่ 5  
 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันเศรษฐกิจ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3  ด้านการพัฒนาเกษตรกร 

     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 3 ด้านการพัฒนาเกษตรอย่างย่ังยืนตามแนวทางพระราชด าริ  
            3.๑  แผนงานการเกษตร  :  งานส่งเสริมการเกษตร (งานวางแผนส่งเสริมการเกษตร งานวิชาการให้บริการด้านวิชาการการเกษตร งานสวัสดิการการเกษตร งานส่งเสริมความรู้การเกษตร                     
ส่งเสริมพชืผักสวนครัวและผลไม ้ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

65 โครงการหมู่บ้านต้นแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

เพื่อส่งเสริมให้หมู่บา้นน้อมน าแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 

20,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั        
 

    

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 112 ล าดับที่ 1  

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบรูณ์อย่างย่ังยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  10 ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

      ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 3 ด้านการพัฒนาเกษตรอย่างย่ังยืนตามแนวทางพระราชด าริ  
      3.๑  แผนงานการเกษตร  :  งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ (ป่าไม้ชุมชน  ขุดลอกแหล่งน้ าคูคลองเพ่ือการเกษตร ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

66 โครงการท้องถิ่นปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติ “ท้องถิ่น สร้างป่า 
รักษ์น้ า” 

เพื่อส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนได้มี
ส่วนร่วมในการปลูกป่าถวายเป็น
พระราชกุศลร่วมกันฟื้นฟูป่าไม้ให้
อุดมสมบรูณ์ ประชาชนสามารถใช้
ประโยชน์จากไม้ที่ปลูกได ้

50,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

ส านักปลดั         
 

   

67 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ

เพื่อส ารวจเก็บรวบรวมทรัพยากร
ท้องถิ่น ปลูกรักษา 
ทรัพยากรท้องถิ่น อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์ทรัพยากรท้องถิ่น  

50,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

ส านักปลดั    
 

        

68 โครงการขุดลอกคูคลองระบาย
น้ าสาธารณะเพื่อการเกษตร
แบบยั่งยืน  

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ า
ในฤดูแล้ง และมสีถานท่ีกักเก็บน้ า
ไว้ใช้ภาคการเกษตร 
 

500,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

ส านักปลดั    
 

        

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 115 ล าดับที่ 9 ,หน้าท่ี 115 ล าดับที่ 8 ,หน้าท่ี 116 ล าดับที่ 10 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์อย่างย่ังยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 10  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 4 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      4.1  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล (ระบบการรักษาความสะอาด ระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

69 โครงการก าจดัขยะมูลฝอย สิ่ง
ปฏิกูล และน้ าเสีย 

เพื่อควบคุมและก าจัดภาวะมลพิษ
ที่มีผลต่อสุขภาพ อนามยั  
สวัสดภิาพ และคุณภาพชีวิต 

90,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

 

           

70 โครงการติดตามตรวจสอบ
ตามมาตรการป้องกันและ
แก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

เพื่อด าเนินการติดตามตรวจสอบ
และวิเคราะหค์ุณภาพและแกไ้ข
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

30,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

 
 

          

71 โครงการติดตามตรวจสอบ
ตามมาตรการป้องกันและ
แก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

เพื่อด าเนินการติดตามตรวจสอบ
และวิเคราะหค์ุณภาพและแกไ้ข
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

30,000 พื้นที ่
ต าบลคลองม่วง 

กองสาธารณสุข
ฯ 

  
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 118 ล าดับที่ 1 ,หน้าท่ี 118 ล าดับที่ 3 ,หน้าท่ี 118 ล าดับที่ 2 
 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแขง่ขันเศรษฐกจิ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่  5  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสตกิส์ เศรษฐกจิ และอุตสาหกรรม  
      5.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  :  งานก่อสร้างโครงสรา้งพ้ืนฐาน (ประเภทถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต , ถนนลาดยางเคพซีล , ถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก (คสล.) , ถนนหินคลุก ฯลฯ ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

72 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 
บ้านศาลเจ้า 

โดยท าการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.50 ม. ยาว 
210 ม. หนา 0.15 ม. มีพ้ืนท่ีการ
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 735 ตร.ม. 

400,000 หมู่ที่ 12  
บ้านศาลเจ้า 

กองช่าง      
 

      

73 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 18 
บ้านหนองไทรใต้ (ต่อจาก  
ค.ส.ล.เดมิกลุ่มบา้น ผช.พร) 

โดยท าการก่อสร้างก่อสร้างถนน ค.
ส.ล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 ม. 
ยาว 125 ม. หนา 0.15 ม.มีพื้นท่ี
การก่อสร้างไม่น้อยกว่า 750 ตร.ม. 

400,000 หมู่ที่ 18  
บ้านหนองไทรใต ้

กองช่าง      
 

      

74 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 
บ้านคลองม่วง (ซอยเฟื่องฟ้า) 

โดยท าการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 
235 ม. หนา 0.15 ม.มีพื้นท่ีการ
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 940 ตร.ม. 

500,000 หมู่ที่ 4  
บ้านคลองม่วง 

กองช่าง      
 

      

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 134 ล าดับที่ 42 ,หน้าท่ี 139 ล าดับที่ 60 ,หน้าท่ี 124 ล าดับที่ 14 
 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแขง่ขันเศรษฐกจิ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่  5  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสตกิส์ เศรษฐกจิ และอุตสาหกรรม  
      5.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  :  งานก่อสร้างโครงสรา้งพ้ืนฐาน (ประเภทถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต , ถนนลาดยางเคพซีล , ถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก (คสล.) , ถนนหินคลุก ฯลฯ ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

75 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
หมู่ที่ 16 บ้านหนองหิน (ต่อ
จาก ค.ส.ล.ซอยศาลเจ้าเชื่อม
หมู่ 10) 

โดยท าการก่อสร้างถนนหินคลุก 
ขนาดผิวจราจรกว้าง  6.00 ม. 
ยาว 460 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 414  ลบ.ม. 

400,000 หมู่ที่ 16  
บ้านหนองหิน 

กองช่าง      
 

      

76 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
หมู่ที่ 21 บ้านแสนสุข 

โดยท าการก่อสร้างถนนหินคลุก 
ขนาดผิวจราจรกว้าง  3.50 ม. 
ยาว 985 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 518  ลบ.ม. 

500,000 หมู่ที่ 21  
บ้านแสนสุข 

กองช่าง       
 

     

77 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
หมู่ที่ 8 บ้านราษฎรส์ามัคคี 
(ช่วงสามแยกวัดถ้ าสันติธรรม-
กลุ่มบ้านยายแป้ง) 

โดยท าการก่อสร้างถนนหินคลุก 
ขนาดผิวจราจรกว้าง  4.00 ม. 
ยาว 685 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 411 ลบ.ม. 

400,000 หมู่ที่ 8 บ้าน
ราษฎรส์ามัคค ี

กองช่าง       
 

     

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 138 ล าดับที่ 55 ,หน้าท่ี 142 ล าดับที่ 70 ,หน้าท่ี 130 ล าดับที่ 30 

แบบ ผด. ๐๒ 



-39- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแขง่ขันเศรษฐกจิ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่  5  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสตกิส์ เศรษฐกจิ และอุตสาหกรรม  
      5.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  :  งานก่อสร้างโครงสรา้งพ้ืนฐาน (ประเภทถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต , ถนนลาดยางเคพซีล , ถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก (คสล.) , ถนนหินคลุก ฯลฯ ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

78 โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟัลติกส์คอนกรีต หมู่ที่ 6 
บ้านโป่งวัวแดง  
(คุ้มแสนสุข) 

โดยท าการก่อสร้างถนนแอสฟลัตกิส์
คอนกรีต ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 ม. 
ยาว 190 ม. หนา 0.04 ม. หรือคิดเป็น
พื้นที่การก่อสร้างไม่น้อยกว่า 1,140 ตร.
ม. 

500,000 หมู่ที่ 6 บ้าน
โป่งวัวแดง 

กองช่าง      
 

      

79 โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟัลติกส์คอนกรีต หมู่ที่ 7 
บ้านคลองสมบรูณ์  
(สายทางคลองไก่แจ้) 

โดยท าการก่อสร้างเสรมิถนนผิวแอสฟัล
ติกส์คอนกรตี ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 
ม. ยาว 175 ม. หนา 0.04 ม. หรือคิด
เป็นพื้นที่การก่อสรา้งไม่น้อยกว่า 1,050 
ตร.ม. 

500,000 หมู่ที่ 7 บ้าน
คลองสมบรูณ ์

กองช่าง      
 

      

80 โครงการซ่อมแซมถนน
คอนกรีต  หมู่ที่ 9  
บ้านโป่งดินด า  
(ช่วงกลุ่มซอยกล้วยไม้) 

โดยท าการซ่อมแซมอดุหลมุถนนคอนกรีต
และปูเสรมิผิวยางแอสฟัลติกส์คอนกรีต 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 ม. ยาว 260 
ม. หนา 0.04 ม. หรือคิดเป็นพื้นที่การ
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 1,300 ตร.ม. 

400,000 หมู่ที่ 9  
บ้านโป่งดินด า 

กองช่าง      
 

      

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 126 ล าดับที่ 20 ,หน้าท่ี 128 ล าดับที่ 25 ,หน้าท่ี 131 ล าดับที่ 33 
  

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแขง่ขันเศรษฐกจิ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่  5  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสตกิส์ เศรษฐกจิ และอุตสาหกรรม  
      5.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  :  งานก่อสร้างโครงสรา้งพ้ืนฐาน (ประเภทถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต , ถนนลาดยางเคพซีล , ถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก (คสล.) , ถนนหินคลุก ฯลฯ ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

81 โครงการซ่อมแซม
ถนนลาดยาง หมู่ที่ 13 
บ้านล าสะพานหิน (ช่วง
ทางเข้าวัดล าสะพานหิน) 

โดยท าการซ่อมแซมอดุหลมุถนนและปู
เสรมิผิวยางแอสฟัลติกส์คอนกรตี ขนาดผิว
จราจรกว้าง  6.00 ม. ยาว 280 ม. หนา 
0.04 ม. หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีการก่อสร้างไม่
น้อยกว่า 1,680 ตร.ม. 

500,000 หมู่ที่ 13 บ้าน
ล าสะพานหิน 

กองช่าง       
 

     

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 126 ล าดับที่ 20 ,หน้าท่ี 128 ล าดับที่ 25 ,หน้าท่ี 131 ล าดับที่ 33 
 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๔  การเสรมิสร้างความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 9  ยุทธศาสตร์ด้านการรกัษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่  5  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสตกิส์ เศรษฐกจิ และอุตสาหกรรม 
      5.2 แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน   (การวิศวกรรม  การสาธารณูปโภค  งานสถานที่ไฟฟ้าสาธารณะ ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

82 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้า
ส่องสว่างในต าบลคลอง
ม่วง 

โดยท าการติดตั้งโคมไฟถนนโซลา่เซลล์
ชนิด All-in-one Solar Street Light 
ขนาด 40W หลอด LED สูง 5 เมตร 
จ านวน 25 ต้น  

500,000 พื้นที ่
ต าบลคลอง

ม่วง 

กองช่าง      
 

      

83 โครงการขุดเจาะบ่อน้ า
บาดาลและติดตั้งถังแชม
เปญ  หมู่ที่ 10 บ้าน
หนองผักหนอก 

โดยท าการขดุเจาะบ่อน้ าบาดาล ขนาด
เส้นผา่นศูนย์กลาง 4 นิ้ว จ านวน 1 บ่อ 
รวมติดตั้งเครื่องสูบน้ าบาดาลแบบจมน้ า 
ขนาด 2 แรงม้า และให้ได้ปรมิาณน้ าไม่
น้อยกว่า 5  ลบ.ม./ช่ัวโมง (22 
แกลลอน/นาที) พร้อมตั้งถังแชมเปญ 20 
ลบ.ม. สูง 20 ม. และติดตั้งมเิตอร์ไฟฟ้า 
ขนาด 15 แอมป์ 1 จุด 

500,000 หมู่ที่ 10  
บ้านหนอง
ผักหนอก 

กองช่าง    
 

        

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 159 ล าดับที่ 51 ,หน้าท่ี 150 ล าดับที่ 20  
 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.1  แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษา  (การบริหารงานบุคคล การบริหารทั่วไป การบริหารการศกึษา การวางแผน และสถิติ การเงินและบัญชี ฯลฯ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

84 โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
ต าบลคลองม่วง 

ฝึกอบรมให้แก่บุคลากรทางการศกึษา
เกี่ยวกับการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ของเด็กปฐมวัย เพื่อพัฒนาศักยภาพคร ู

80,000 ที่ท าการ
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลคลอง
ม่วง และ

สถานท่ีศึกษา
ดูงาน 

กองการศึกษาฯ       
 

     

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 162 ล าดับที่ 1  
 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.1  แผนงานการศึกษา  :   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา (งานโรงเรียน  งานนิเทศกิจกรรมเด็กและเยาวชน การบรกิารผลิตสื่อการสอน ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

85 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อสนับสนุนการจัด 
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เพื่อให้เดก็ได้มี
โอกาสแสดงออกกับกิจกรรมนันทนาการ 

50,000 ที่ท าการ
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลคลอง

ม่วง  

กองการศึกษาฯ   
 

         

86 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลคลองม่วง 
 

เพื่อเสรมิสร้างวิสัยทัศน์และสภาวะ
แวดล้อมท่ีดีของ ศพด. 

100,000 ศพด.ต าบล
คลองม่วง  

กองการศึกษาฯ  
 

          

87 โครงการส่งเสริมการ
ด ารงชีวิตประจ าวันให้เด็ก
มีสุขภาพพลานามัยที่
แข็งแรง 

เพื่อเป็นการดูแลสุขภาพของเด็กนกัเรียน
ให้ปลอดจากโรค 

20,000 ศพด.ต าบล
คลองม่วง 

กองการศึกษาฯ        
 

    

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 164 ล าดับที่ 7 ,หน้าท่ี 167 ล าดับที่ 17 ,หน้าที่ 163 ล าดับที่ 3 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.1  แผนงานการศึกษา  :   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา (งานโรงเรียน  งานนิเทศกิจกรรมเด็กและเยาวชน การบรกิารผลิตสื่อการสอน ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

88 โครงการส่งเสริมทักษะ
ชีวิต และทักษะอาชีพ 
ของเด็กและเยาวชนต าบล
คลองม่วง 

เพื่อให้เด็กสามารถน าความรู้ความเข้าใจ
การประกอบอาชีพสร้างแรงบันดาลใจให้
เด็กค้นหาการประกอบอาชีพท่ีสนใจถนัด
เหมาะสมกับวัย 

30,000 ศพด.ต าบล
คลองม่วง 

กองการศึกษาฯ     
 

       

89 โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์การศึกษา
นอกห้องเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อเสรมิประสบการณ์ให้แก่นักเรยีนยัง
แหล่งเรียนรู้และเป็นการเสริมพัฒนาการ
ให้แก่เด็ก 

80,000 ศพด.ต าบล
คลองม่วง 

และสถานท่ี
ศึกษาดูงาน 

กองการศึกษาฯ    
 

        

90 โครงการสนับสนุน 
ค่าจัดการเรียนการสอน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(ศพด.) 

เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ให้
ส าหรับเด็กปฐมวยั อายุ 2 – 5 ปี ของ 
ศพด.อบต.คลองม่วง 

150,000 ศพด.ต าบล
คลองม่วง 

กองการศึกษาฯ 
 

           

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 162 ล าดับที่ 2 ,หน้าท่ี 163 ล าดับที่ 6 ,หน้าท่ี 166 ล าดับที่ 15 
 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.1  แผนงานการศึกษา  :   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา (งานโรงเรียน  งานนิเทศกิจกรรมเด็กและเยาวชน การบรกิารผลิตสื่อการสอน ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

91 โครงการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) 

เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ให้
ส าหรับเด็กปฐมวยั อายุ 3 – 5 ปี ของ 
ศพด.อบต.คลองม่วง(ค่าหนังสือเรยีน, ค่า
อุปกรณ์การเรียน, ค่าเครื่องแบบนักเรียน, 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)   

100,000 ศพด.ต าบล
คลองม่วง 

กองการศึกษาฯ 
 

           

92 โครงการสนับสนุน 
อาหารกลางวัน 
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(ศพด.) 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนอาหารกลางวันให้
ส าหรับเด็กปฐมวยัใน ศพด. 

450,000 ศพด.ต าบล
คลองม่วง 

กองการศึกษาฯ 
 

           

93 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรยีนนิคมสร้าง
ตนเองล าตะคอง ๔  

เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวันให้ส าหรับเด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1 – ป.6 ในสงักัด 
(สพฐ.) 

930,000 (อุดหนุน) 
โรงเรียนนคิมฯ

4 

กองการศึกษาฯ 
 

           

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 166 ล าดับที่ 16 ,หน้าท่ี 164 ล าดับที่ 8 ,หน้าที่ 164 ล าดับที่ 10 
 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 



-46- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.1  แผนงานการศึกษา  :   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา (งานโรงเรียน  งานนิเทศกิจกรรมเด็กและเยาวชน การบรกิารผลิตสื่อการสอน ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

94 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรยีนบ้านซับ
เศรษฐี 

เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวันให้ส าหรับเด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1 – ป.6 ในสงักัด 
(สพฐ.) 

750,000 (อุดหนุน) 
โรงเรียนบ้าน
ซับเศรษฐี 

กองการศึกษาฯ 
 

           

95 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรยีน 
บ้านโป่งวัวแดง 

เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวันให้ส าหรับเด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1 – ป.6 ในสงักัด 
(สพฐ.) 

370,000 (อุดหนุน) 
โรงเรียน 

บ้านโป่งวัว
แดง 

กองการศึกษาฯ 
 

           

96 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรยีนบ้าน 
วังสีสด 

เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวันให้ส าหรับเด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1 – ป.6 ในสงักัด 
(สพฐ.) 

480,000 (อุดหนุน) 
โรงเรียนบ้าน 

วังสีสด 

กองการศึกษาฯ 
 

           

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 165 ล าดับที่ 12 ,หน้าท่ี 165 ล าดับที่ 14 ,หน้าท่ี 165 ล าดับที่ 13 
 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 



-47- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.1  แผนงานการศึกษา  :   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา (งานโรงเรียน  งานนิเทศกิจกรรมเด็กและเยาวชน การบรกิารผลิตสื่อการสอน ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

97 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรยีนบ้าน
หนองหมาก 

เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวันให้ส าหรับเด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1 – ป.6 ในสงักัด 
(สพฐ.) 

730,000 (อุดหนุน) 
โรงเรียนบ้าน
หนองหมาก 

กองการศึกษาฯ 
 

           

98 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรยีนวันอาสา
พัฒนา ๒๕๒๐ 

เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวันให้ส าหรับเด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1 – ป.6 ในสงักัด 
(สพฐ.) 

1,600,000 (อุดหนุน) 
โรงเรียนวัน
อาสาพัฒนา 

๒๕๒๐ 

กองการศึกษาฯ 
 

           

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 165 ล าดับที่ 11 ,หน้าท่ี 164 ล าดับที่ 9  
 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 



-49- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  7  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ :  งานกีฬาและนันทนาการ (การส่งเสริมกจิกรรมกฬีา งานมวลชนด้านกีฬา และนันทนาการ  ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

99 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์ 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีกิจกรรมเคลื่อนไหว
ร่างกาย ออกก าลังกาย หรือเล่นกฬีา  
 

50,000 สนามกีฬา
อบต.คลอง

ม่วง 

กองการศึกษาฯ    
 

        

100 โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาภายในต าบลเพื่อ
เสรมิสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ประชาชน
พนักงานส่วนต าบล คณะผู้บริหาร ได้เล่น
กีฬาและกิจกรรมนันทนาการเพื่อสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์  

300,000 สนามกีฬา
อบต.คลอง

ม่วง 

กองการศึกษาฯ             

101 โครงการส่งเสริม
พัฒนาการกีฬาและ
นันทนาการ 
สู่ความเป็นเลิศ 

เพื่อส่งเสริมเด็ก เยาวชนประชาชนใน
ต าบลเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา หรอืแข่งขัน
ประกวดแสดงผลงานทางวิชาการ  

80,000 สนามกีฬา
อบต.คลอง

ม่วง 

กองการศึกษาฯ         
 

   

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 168 ล าดับที่ 1 ,หน้าท่ี 168 ล าดับที่ 2 ,หน้าท่ี 168 ล าดับที่ 3 
 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 



-50- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  7  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ :  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (ส่งเสริมการศาสนา ฌาปนกิจสถาน  อนุรักษ์วัฒนธรรม วิถีชีวิตประเพณีท้องถิ่น อนุรักษ์โบราณสถาน 
โบราณวัตถุ และงานศิลป์ ภูมิปัญญาชาวบ้าน งานปลูกฝังจิตส านึก ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

102 โครงการจดักิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ งานพระราช
พิธี รัฐพิธี และพิธีต่างๆ 

เพื่อจัดงานเฉลมิ 
พระเกียรติ งานพระราชพิธี รัฐพิธี 
และพิธีต่างๆ ทางวัฒนธรรมที่ส าคญั
ของชาติ 
 

100,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

กองการศึกษาฯ 
 

           

103 โครงการจดักิจกรรม
ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม 
และอนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 

เพื่อจัดงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
-งานวันลอยกระทง 
-งานน้อยหน่าของดีเมืองปากช่อง 
-งานบวงสรวงดวงวิญญาณท้าวสุรนาร ี
-งานวันท้องถิ่นไทย 
และวันส าคัญทางศาสนา 

100,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล
คลองม่วง และ
สถานท่ีส่วน

ราชการ 

กองการศึกษาฯ             

104 โครงการจดังานประเพณี 
วันสงกรานต์ วันผูสู้งอายุ
และวันครอบครัว 

เพื่ออนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของคนไทยให้คงอยู่
สืบไป  

30,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล

คลองม่วง 

ส านักปลดั      
 

      

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 169 ล าดับที่ 6 ,หน้าท่ี 170 ล าดับที่ 7 ,หน้าท่ี 170 ล าดับที่ 8 
  

แบบ ผด. ๐๒ 



-51- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
************************** 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  7  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง ที่ 6 ด้านพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และกีฬา 

   6.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ :  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (ส่งเสริมการศาสนา ฌาปนกิจสถาน  อนุรักษ์วัฒนธรรม วิถชีีวิตประเพณีท้องถิ่น อนุรักษ์โบราณสถาน 
โบราณวัตถุ และงานศิลป์ ภูมิปัญญาชาวบ้าน งานปลูกฝังจิตส านึก ฯลฯ)   

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

105 โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูภู้มิปญัญาท้องถิ่น
และส่งเสรมิจรยิธรรม 

เพื่อปลูกฝังและเสริมสร้างคณุธรรม
จริยธรรม 

20,000 ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล
คลองม่วง 

กองการศึกษาฯ   
 

         

106 โครงการงานรัฐพิธี งาน
ราชพิธีและงานประเพณี 
วัฒนธรรม  
อ าเภอปากช่อง 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการจดัท าโครงการ
งานรัฐพิธี งานราชพิธีและงาน
ประเพณีวัฒนธรรมอ าเภอปากช่อง 

20,000 (อุดหนุน) 
อ าเภอปากช่อง 

กองการศึกษาฯ             

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าท่ี 169 ล าดับที่ 5 ,หน้าท่ี 171 ล าดับที่ 9  
 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 



-52- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

    1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารทั่วไป 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ ครุภณัฑ์ส านักงาน 
เก้าอี้นั่งท างาน  จ านวน 1 ตัว ขนาดกว้างไม่น้อย 
กว่า 50 ซม. ยาวไม่น้อยกว่า 50 ซม. สูงไม่น้อย
กว่า 80 ซม.  

2,500 อบต.คลองม่วง ส านักปลดั 
 

 

          

๒ ครุภณัฑ์ส านักงาน 

โต๊ะท างานเหล็ก 4 ฟุต จ านวน 1  ตัว โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ ขนาด120x60x75 ตูล้ิ้นชักใส่
เอกสารมี 3 ลิ้นชัก สามารถล็อคอัตโนมัติพร้อม
กันท้ัง 3 ลิ้นชัก มีลิ้นชักกลางสามารถล็อคได ้

5,000 อบต.คลองม่วง ส านักปลดั 

 
 

          

3 
ครุภณัฑ์ยานพาหนะ

และขนส่ง 

รถบรรทุก (ดีเซล) จ านวน 1 คัน โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ ขนาด 1 ตัน  ปรมิาตรกระบอก
สูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซซีี  หรือก าลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต่ ากว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ 
แบบดับเบิล้แค็บ  เป็นกระบะส าเร็จรูป  ห้อง
โดยสารเป็นแบบดับเบิล้แค็บ 4 ประตู  เป็นราคา
รวมเครื่องปรับอากาศ  ราคารวมภาษีสรรพสามิต 

868,000 อบต.คลองม่วง ส านักปลดั 

     
 

      

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าที่ 180 ล าดับที่ 1 ,หน้าท่ี 180 ล าดับที่ 4 ,หน้าท่ี 181 ล าดับที่ 11   

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-53- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารทั่วไป 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรบังานประมวลผล 
จ านวน  1  เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้  มีหน่วย
ประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 
core) จ านวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอยา่งใด
อย่างหนึ่งหรือดีกว่า ดังนี้ 1.ในกรณีที่มี
หน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 2.2 
GHz และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics 
Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 10 แกน หรือ  2. 
ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory 
รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย กว่า 6 
MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อย
กว่า 1.6 GHz และมเีทคโนโลยเีพิ่มสัญญาณนาฬิกา
ได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล
สูง - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB - มหีน่วยจัดเก็บ
ข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดความจไุม่น้อย
กว่า 1 TB  

22,000 อบต.คลองม่วง ส านักปลดั 

  
 

         

 

แบบ ผด. ๐๒/๑ 
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บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

(ต่อ) 

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารทั่วไป 

 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจไุม่
น้อยกว่า 120 GB จ านวน 1 หน่วย - มีจอภาพที่
รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 
Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 น้ิว - มีช่อง
เชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง - มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI 
หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  - มีช่อง
เชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า 
จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง - สามารถใช้งานได้ไม่
น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ 
Bluetooth 

   

            

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าที่ 182 ล าดับที่ 14 

 

  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-55- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารทั่วไป 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน  1  เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ - เป็นอุปกรณ์ที่มคีวามสามารถเป็น 
Printer, Copier , Scanner และ Fax ภายในเครื่อง
เดียวกัน - เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมตดิตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต - มี
ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 
dpi - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 
ไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8 ภาพต่อ
นาที (ipm) - มีความเร็วในการพมิพ์สีส าหรับกระดาษ 
A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพ
ต่อนาที (ipm) - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาว
ด า-สี) ได้ - มีความละเอียดในการสแกนสูงสดุไม่น้อย
กว่า 1,200x1,200 dpi - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมตัิ 
(Auto Document Feed) - สามารถถ่ายส าเนาเอกสาร
ได้ทั้งสีและขาวด า - สามารถท าส าเนาไดสู้งสดุไม่น้อย
กว่า 99 ส าเนา 

8,000 
อบต.คลอง

ม่วง 
ส านักปลดั 

  
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าที่ 183  ล าดับที่ 18 
  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-56- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

 
1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารทั่วไป 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง 
โดยมีคณุลักษณะดังนี้  มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่
น้อยกว่า  800 VA (480 Watts) สามารถส ารอง
ไฟฟ้าไดไ้ม่น้อยกว่า 15 นาท ี

2,500 อบต.คลองม่วง ส านักปลดั 

  
 

         

7 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับ
ศูนย์บริการ แบบท่ี 1 จ านวน  1  เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะดังนี้  - เป็นสแกนเนอร์ชนิดป้อน
กระดาษขนาด A4 อัตโนมัติ (Auto Document 
Feeder) ได้ไม่น้อยกว่า  50 แผ่น - สามารถ
สแกนเอกสารได้ 2 หน้าแบบอัตโนมัติ  - มีความ
ละเอียดในการสแกนสูงสดุ ไม่น้อยกว่า 
600x600 dpi - มีความเร็วในการสแกน
กระดาษขนาด A4 ไดไ้ม่นอ้ยกว่า 20 ppm - 
สามารถสแกนเอกสารไดไ้ม่น้อยกว่ากระดาษขนาด 
A4 - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

18,000 อบต.คลองม่วง ส านักปลดั 

  
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง หน้าที่ 182 ล าดับท่ี 15 ,หน้าท่ี 182 ล าดบัท่ี 16 

  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-57- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารงานคลัง 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 ครุภณัฑ์ส านักงาน 

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 4 ตู ้โดยมีคณุลักษณะ
ดังนี้  แบบ 2 บาน   
1) มีมือจับชนิดบิด             
2) มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ิน            
3) คุณสมบัตติามมาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม 
(มอก.) 

22,000 อบต.คลองม่วง กองคลัง 

  
 

         

9 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน  (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน  1  เครื่อง  
โดยมีคณุลักษณะดังนี้ - มีหน่วยประมวลผลกลาง 
(CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า 3.1 
GHz หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย  - มี
หน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB  - มีหนว่ยจัดเก็บข้อมลู 
ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 
TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จ านวน 1 หน่วย 

17,000 อบต.คลองม่วง กองคลัง 

  
 

         

 
 

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-58- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

 (ต่อ) 

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารงานคลัง 

 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

- มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย - มีช่อง
เชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า 
จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง - มีช่องเชื่อมต่อ 
(Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ - มีจอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย    

   

            

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  183  ล าดับที่  20 , หน้าท่ี  184  ล าดับที่ 22 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-59- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารงานคลัง 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

10 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า (18 หน้า/
นาที) จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้ - มี
ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 
dpi - มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรบักระดาษ A4 
ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) - มี
หน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 
MB - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง - มีถาดใส่
กระดาษไดไ้ม่น้อยกว่า 150 แผ่น - สามารถใช้ได้
กับ A4, Letter, Legal และ Custom 

2,600 อบต.คลองม่วง กองคลัง 

   
 

        

11 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 5 เครื่อง 
โดยมีคณุลักษณะดังนี้ - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่
น้อยกว่า  800 VA (480 Watts) - สามารถ
ส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 

12,500 อบต.คลองม่วง กองคลัง 

   
 

        

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  184 ล าดับท่ี  23 , หน้าท่ี  184  ล าดับที่ 24 
 

  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-60- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารงานคลัง 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

12 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card 
Reader) จ านวน 1 เครื่อง โดยมคีุณลักษณะดังนี้ 
- สามารถอ่านและเขียนข้อมลูในบัตรแบบ
อเนกประสงค์ (Smart Card) ตามมาตรฐาน 
ISO/IEC 7816 ได้  - มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
ไม่น้อยกว่า 4.8 MHz - สามารถใช้งานผ่านช่อง
เชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB ได้ - สามารถใช้
กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) ที่ใช้
แรงดันไฟฟ้าขนาด 5 Volts, 3 Volts และ  1.8 
Volts ได้เป็นอย่างน้อย 

700 อบต.คลองม่วง กองคลัง 

  
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  185  ล าดับที่  26 

 

 

 

 

  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-61- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

2.2 แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสขุ 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

13 ครุภณัฑ์ส านักงาน 

เก้าอี้นั่งท างาน  จ านวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
ขนาดกว้างไม่น้อย กว่า 50 ซม. ยาวไม่น้อยกว่า 50 
ซม. สูงไม่น้อยกว่า 80 ซม.  เบาะหุ้มหนังสังเคราะห์ 
สามารถปรับระดับความสูงขึ้น-ลงได้ ขาเหล็กมลี้อหมุน   

2,500 
อบต.คลอง

ม่วง 
กองสาธารณสุข

ฯ 

  
 

         

14 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
โต๊ะท างาน  จ านวน 1 ตัว โดยมีคณุลักษณะดังนี้ ขนาด
กว้างไม่น้อยกว่า 180 ซม. สูง ไมน่้อยกว่า 75 ซม. มี
กล่อง 2 ลิ้นชักด้านขวามือและซ้ายมือ 

7,900 
อบต.คลอง

ม่วง 
กองสาธารณสุข

ฯ 

  
 

         

15 
ครุภณัฑ์

คอมพิวเตอร ์

อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card 
Reader) จ านวน 1 เครื่อง โดยมคีุณลักษณะดังนี้ - 
สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบตัรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card) ตามมาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได้  - มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 4.8 MHz - 
สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 
ได้ - สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart 
Card) ที่ใช้แรงดันไฟฟ้าขนาด 5 Volts, 3 Volts และ  
1.8 Volts ได้เป็นอย่างน้อย 

700 
อบต.คลอง

ม่วง 
กองสาธารณสุข

ฯ 

  
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  187  ล าดับที่  37 ,หน้าท่ี  187  ล าดับที่  38 ,หน้าท่ี  188  ล าดับที่  42 
  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-62- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

2.2 แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสขุ 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

16 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน  (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน  1  เครื่อง  
โดยมีคณุลักษณะดังนี้ - มีหน่วยประมวลผลกลาง 
(CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า 3.1 
GHz หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย  - มี
หน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB  - มีหนว่ยจัดเก็บข้อมลู 
ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 
TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จ านวน 1 หน่วย - มี DVD-RW 
หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย - มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดกีว่า จ านวน ไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ 
USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง - มี
แป้นพิมพ์และเมาส์ - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว จ านวน 1 หน่วย 

17,000 อบต.คลองม่วง 
กองสาธารณสุข

ฯ 

  
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  188  ล าดับที่  41 

แบบ ผด. ๐๒/๑ 
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บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

2.2 แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสขุ 

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

17 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 2 เครื่อง 
โดยมีคณุลักษณะดังนี้ - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่
น้อยกว่า  800 VA (480 Watts) 

 - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี

5,000 อบต.คลองม่วง 
กองสาธารณสุข

ฯ 

  
 

         

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  187  ล าดับที่  40 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒/๑ 
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บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

5.2 แผนงานเคหะและชุมชน   :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน    

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

18 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง 
โดยมีคณุลักษณะดังนี้ - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่
น้อยกว่า  800 VA (480 Watts) 
 - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี

2,500 อบต.คลองม่วง กองช่าง 

         
 

  

19 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (SMART 
CARD READER) จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ - สามารถอ่านและเขียนข้อมลูใน
บัตรแบบอเนกประสงค์ (SMART CARD) ตาม
มาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได้  - มีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 4.8 MHZ - สามารถ
ใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (INTERFACE) แบบ USB 
ได้ - สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ 
(SMART CARD) ที่ใช้แรงดันไฟฟ้าขนาด 5 
VOLTS, 3 VOLTS และ  1.8 VOLTS ได้เป็น
อย่างน้อย 

700 อบต.คลองม่วง กองช่าง 

         
 

  

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  189  ล าดับที่  46 ,หน้าท่ี  189  ล าดับที่  45 
  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 
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บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

5.2 แผนงานเคหะและชุมชน   :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน    

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

20 ครุภณัฑ์ส ารวจ 

เครื่องวัดระยะด้วยเลเซอร์แบบพกพา 2 in 1 
จ านวน  1  เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้  ขนาด 
(กxยxส)  10.2x16.9x3.9 สามารถวัดระยะได้
สูงสุดถึง 50 เมตร และวัดแบบตอ่เนื่อง วัดพื้นท่ี 
วัดปริมาตร วัดความยาวแบบอ้อม การวัดองศา 
วัดระดบัน้ าดิจติอล สามารถเก็บความจ าได้ 20 
ค่า ได้รับมาตรฐาน ISO สามารถวัดค่าได้ 2 แบบ 
คือระยะทางและองศา แบตเตอรี่ 2 x 1,5 V LR 
03 (AAA) batteries หนา้จอหมนุอัตโนมัติ  มี
คู่มือการใช้งานภาษาไทย และใบรบัประกันสินค้า 

5,500 อบต.คลองม่วง กองช่าง 

     
 

      

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  190  ล าดับที่  51 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒/๑ 
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บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

6.1 แผนงานการศึกษา :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษา  

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

21 ครุภณัฑ์ส านักงาน 

เก้าอี้นั่งท างาน  จ านวน 2 ตัว โดยมีคุณลักษณะ
ดังนี้ ขนาดกว้างไม่น้อย กว่า 50 ซม. ยาวไม่น้อย
กว่า 50 ซม. สูงไม่น้อยกว่า 80 ซม.  เบาะหุม้หนัง
สังเคราะห์ สามารถปรับระดับความสูงขึ้น-ลงได้ ขา
เหล็กมลี้อหมุน   

5,000 อบต.คลองม่วง กองการศึกษาฯ 

         
 

  

22 ครุภณัฑ์ส านักงาน 

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 2 ตู ้โดยมีคณุลักษณะ
ดังนี้  แบบ 2 บาน   
1) มีมือจับชนิดบิด             
2) มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ิน            
3) คุณสมบัตติามมาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม 
(มอก.) 

11,000 อบต.คลองม่วง กองการศึกษาฯ 

         
 

  

23 ครุภณัฑ์ส านักงาน 

ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก 5 ฟุต จ านวน 2 ตู้ โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ ขนาด 5ฟุต แผ่นช้ันวางปรับระดับ
ได้ 2 แผ่น สามารถปรบัระดับได้ 3 ช้ัน ผลิตจาก
เหล็กหนาพิเศษ 0.6 mm บานเลือ่นกระจก 2 
ประตู มือจับอะลมูิเนียมแบบฝัง พร้อมระบบกญุแจ
ล๊อคปิดได ้

10,500 อบต.คลองม่วง กองการศึกษาฯ 

         
 

  

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  186  ล าดับที่  31 ,หน้าท่ี  185  ล าดับที่  28 ,หน้าท่ี  185  ล าดับที่  29 
  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 
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บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

6.1 แผนงานการศึกษา :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษา  

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

24 ครุภณัฑ์ส านักงาน 

โต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมช่องวาง CPU 4 ฟุต จ านวน 
1 ตัว โดยมีคณุลักษณะดังนี้ ขนาด 120x60x75 
ขาเหล็ก มลีิ้นชักตรงกลาง1ลิ้นชัก สามารถเลื่อนได้
มีช่องสอดสายไฟ 

5,000 อบต.คลองม่วง กองการศึกษาฯ 

         
 

  

25 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
โต๊ะท างาน  จ านวน 1 ตัว โดยมีคณุลักษณะดังนี้ 
ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 180 ซม. สูง ไม่น้อยกว่า 
75 ซม. มีกล่อง 2 ลิ้นชักด้านขวามือและซ้ายมือ 

7,900 อบต.คลองม่วง กองการศึกษาฯ 
         

 

  

26 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์

อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (SMART 
CARD READER) จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ - สามารถอ่านและเขียนข้อมลูใน
บัตรแบบอเนกประสงค์ (SMART CARD) ตาม
มาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได้  - มีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 4.8 MHZ - สามารถใช้
งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (INTERFACE) แบบ USB ได้ - 
สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (SMART 
CARD) ที่ใช้แรงดันไฟฟ้าขนาด 5 VOLTS, 3 
VOLTS และ  1.8 VOLTS ได้เปน็อย่างน้อย 

700 อบต.คลองม่วง กองการศึกษาฯ 

         
 

  

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  185  ล าดับที่  30 ,หน้าท่ี  186  ล าดับที่  32 ,หน้าท่ี  186 ล าดับที่ 35 
  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



-68- 

บัญชีครภุัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
*********************** 

6.1 แผนงานการศึกษา :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษา  

ล าดับที ่ ประเภทครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

27 
ครุภณัฑ์

คอมพิวเตอร ์

เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน  (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน  2  เครื่อง  โดย
มีคุณลักษณะดังนี้ - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่
น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 CORE) มีความเร็วสญัญาณ
นาฬิกาพื้นฐาน ไม่น้อยกว่า 3.1 GHZ หรือดีกว่า 
จ านวน 1 หน่วย  - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด 
DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB  - มีหน่วย
จัดเก็บข้อมลู ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด SOLID STATE DRIVE ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จ านวน 1 หน่วย - มี 
DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย - มีช่องเชื่อมต่อ
ระบบเครือข่าย (NETWORK INTERFACE) แบบ 
10/100/1000 BASE-T หรือดกีว่า จ านวน ไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง - มีช่องเชื่อมต่อ (INTERFACE) แบบ USB 
2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง - มีแป้นพิมพ์และ
เมาส์ - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว จ านวน 
1 หน่วย 

34,000 อบต.คลองม่วง กองการศึกษาฯ 

         
 

  

หมายเหตุ *  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองม่วง  หน้าท่ี  187  ล าดับที่  36 

แบบ ผด. ๐๒/๑ 



 

 

 

ภาคผนวก



-69- 



 


