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 ประมวลจริยธรรม 
แนวทางปฏิบัต ิ 

 Do’s  Don’ts 

 ๑. ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ อันไดแก ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย และการปกครองระบอบ  
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
โดยยึดถือผลประโยชนของประเทศชาติเปนสำคัญ  
ประพฤติ ปฏิบัติตนอยูในกรอบศีลธรรมอันดีและ 
เทิดทูน รักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย 
 

 จงรักภักดีตอประเทศชาติมีความภาคภูมิใจในความ 
เปนไทยรักษาผลประโยชนของชาติและรักษา ความลับ 
เก่ียวกับ ความม่ันคง 

 แสดงออกในลักษณะที่สอไปในทางดูแคลนหรือดอย 
คาความเปนไทย อันอาจกอใหเกิดความเสื ่อมเสียตอ 
ภาพลักษณของประเทศชาติกระทำการอันอาจมีลักษณะ 
เปนการกระทบกระเทือนตอความม่ันคงของชาต ิ

 นำหล ักธรรมตามศาสนาท ี ่ ตนเคารพน ับถ ือมา
ประกอบการปฏิบัติหนาท่ี 

 สงเสริมสนับสนุนใหมีการปฏิบัติศาสนกิจสืบทอดและ
ทำนุบำรุงศาสนาใหมีความเจริญยั่งยืน 

 แสดงกริยาวาจา หรือออกอาการในเชิงลบหลูดูแคลน 
หรือดอยคาศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 

 ขัดขวางการทำนุบำรุงศาสนาและการปฏิบัติ ศาสนกิจ
ท้ังปวง 

 แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทุน และรักษาไวซ่ึง 
สถาบันพระมหากษัตริย 

 สนับสนุนและมีสวนรวมกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 
ตาง ๆ 

 แสดงออกถึงความเชื่อมั่นและสนับสนุน การปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 แสดงออกดวยกริยาอาการหรือวาจาในลักษณะท่ี ไมให
เกียรติหรือไมจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย 



 

ประมวลจริยธรรม 
แนวทางปฏิบัต ิ 

 Do’s  Don’ts 

 2. ซ่ือสัตยสุจริต รับผิดชอบตอหนาท่ี ปฏิบัติหนาท่ี
อยางตรงไปตรงมาตามกฎหมาย และตามกฎหมาย 
และตามทำนองคลองธรรม โปรงใส และมีจิตสำนึก
ท่ีดี 

 
 

 ปฏิบัติหนาที่ราชการดวยความซื่อสัตย สุจริต โปรงใส 
ตรวจสอบได 

 แสดงพฤติกรรมซ่ึงมีนัยเปนการแสวงหาผลประโยชน 

 รับประโยชนจากการปฏิบัติราชการเฉพาะทางราชการ
จัดใหตามกฎหมายและระเบียบ 

 หาทาปฏิเสธการตรวจสอบของบุคคล หรือหนวยงานท่ี
มีหนาท่ีตรวจสอบ 

 มีจิตสำนึกที่ดีและตระหนักในหนาที่ของผูจัดทำบริการ
สาธารณะ เพ่ือประโยชนของประชาชน 

 อาศัยชองวางทางกฎหมายเพื ่อเอื ้อตอการกระทำ
ความผิดระเบียบแบบแผน 

 ปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบโดยคำนึงผลกระทบ
ทางสังคม สิ่งแวดลอม สิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรีความเปน
มนุษย และสิทธิเสรีภาพของบุคคล 

 รับผิดชอบในการปฏิบัติหนาที่ราชการของตน พรอมท่ี
จะรับการตรวจสอบและรับผิดชอบในผลการปฏิบัติงาน 
เม่ือเกิดความบกพรอง ผิดพลาดข้ึน 

 ปฏิเสธความรับผิดชอบ หรือปดความรับผิดชอบของ
ตนไปใหผูอื่น เมื่อเกิดความบกพรองหรือผิดพลาดในการ
ปฏิบัติงาน 
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 3. กลาตัดสินใจ และกระทำในสิ่งท่ีถูกตองชอบ
ธรรมและกลาแสดงความคิดเห็นคัดคานหรือเสนอ
ใหมีการลงโทษผูท่ีทำสิ่งไมถูกตอง 
 
 

 ปฏิบัติหนาที่ราชการดวยความถูกตองตามกฎหมาย 
และตามธรรมนองคลองธรรม 

 ปฏิบัติตามคำสั่ง คำขอรอง คำขูหรืออิทธิพลใด ๆ ใน
การชักจูงใหกระทำความผิด หรือกระทำในสิ่งที่ไมถูกตอง
ชอบธรรม 

 ปฏิบัติตามคำสั ่งผู บังคับบัญชาที ่ชอบดวยกฎหมาย 
และการกลาคัดคานหรือโตแยงคำสั่งที่ไมถูกตองหรือไม
ชอบดวยกฎหมาย 

 ปฏิบัติหนาที่โดยหวังเพียงผลงานหรือเพื่อใหงานเสร็จ 
โดยไมคำนึงถึงผลกระทบหรือความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน 

 กลาแจงเหตุหรือขอรองเรียนในกรณีที ่พบเห็นการ
กระทำความผิดหรือการกระทำที ่อาจกอใหเกิดความ
เสียหายแกทางราชการ 

 ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉย ในการแกไขปญหาความ
เดือดรอนหรือบรรเทาทุกขใหแกประชาชน 

 ยืนหยัดในการปฏิบัติหนาที่ตามหลกัวิชาจรรยาวิชาชีพ
ดวยความกลาหาญ 

 ปลอยปะละเลย หรือเพิกเฉยเมื ่อพบเห็นว าม ีการ
กระทำที่ขาดการรับผิดชอบตอหนาที่ ปฏิบัติหนาที่ดวย
ความลาชาหรือไมโปรงใส 
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 4. คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวน
ตน และมีจิตสาธารณะ 
 
 

 มีความมุงมั ่น เสียสละ มีจิตสาธารณะในการปฏิบัติ
หนาท่ีเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน 

 กระทำการอันสอไปในทางที่อาจตีความไดวาเปนการ
ขัดกันระหวางผลประโยชนสวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม 

 สามารถแยกเรื่องสวนตัวออกจากหนาท่ีการงาน  หาทางปฏิเสธ บายเบี่ยง เก่ียงงอน ในการปฏิบัติหนาท่ี
และการอำนวยความสะดวกแกประชาชนท่ีมาขอรับบริการ 

 มีจิตอาสา โดยอุทิศตนกระทำการอันเปนประโยชนตอ
สวนรวม 

 ใชความรูสึกสวนตัวในการปฏิบัติหนาที่ หรือมีอคติตอ
งานท่ีปฏิบัติตอผูรวมปฏิบัติงาน ตอองคกร ตอรัฐบาล หรือ
ตอประชาชน 
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 5. มุ งผลสัมฤทธิ์ของงานและภารกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 
 

 ปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบ มีประสิทธิภาพ เพ่ือให
งานสัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค และเปาหมายอยางแทจริง 

 ปฏิบ ัต ิหน าท ี ่โดยใหความสำคัญกับกระบวนงาน
ระเบ ียบหรือกฎหมายไมได กำหนดไว จนไมคำนึงถึง
ผลสำเร็จของงาน 

 ใชทรัพยากรและงบประมาณของทางราชการอยาง
ประหยัดและคุมคา รวมทั้งปฏิบัติงานใหทันตอเวลาและ
สถานการณ 

 มุงพัฒนาและรักษามาตรฐานการทำงานท่ีดี โดยพัฒนา
ตนเองอยางตอเนื ่อง เลือกเทคโนโลยีที ่ทันสมัยอยาง
เหมาะสม 

 ปลอยปละละเลย หรือเพิกเฉยเมื ่อพบเห็นวามีการ
ปฏิบัติหนาท่ีไมเต็มความสามารถท่ีมีอยู หรือตามมาตรฐาน
เดิมท่ีเคยปฏิบัติ หรือตามความพึงพอใจสวนตัว 

 รับฟงความคิดเห็น พรอมที่จะตอบชี้แจงและอธิบาย
เหตุผลใหแกประชาชนผู ร วมงาน และผู ม ีส วนรวมท่ี
เก่ียวของ 
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 6. ปฏิบัติหนาที ่อยางเปนธรรม ปราศจากอคติ 
และไม  เ ล ื อกปฏ ิบ ั ต ิ โ ดย ใช  คว ามร ู  ส ึ กหรื อ
ความสัมพันธสวนตัวหรือเหตุผลของความแตกตาง
ทางเช ื ้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพรางกาย 
สถานะของบุคคลหรือฐานะทางเศรษฐกิจสังคม 
 
 

 ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเสมอภาคและเท่ียงธรรม  เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุแหงความแตกตางในเรื่องเชื้อ
ชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพรางกาย  หรือสถานะทาง
เศรษฐกิจสังคม และความเชื่อทางการเมือง  ใหบริการและอำนวยความสะดวกแกประชาชนดวย

ความรวดเร็ว เต็มใจปราศจากอคติ และไมเลือกปฏิบัติ 

 ปฏิบัติหนาที่โดยละเวนจากการใชอคติ ไดแก ความรัก 
ความโกรธ ความกลัว ความหลง มาประกอบการตัดสินใจ
ในเรื่องตาง ๆ 

 อาศัยตำแหนงหนาท่ีในการอำนวยประโยชน หรือเลือก
ปฏิบัติตอนักการเมืองและพรรคการเมือง 

 เปดเผยการทุจริตที ่พบเห็น หรือรายงานการทุจริต 
ประพฤติมิชอบตอผูบังคับบัญชา หรือผูมีหนาที่รับผิดชอบ
โดยไมปลอยปละละเลย 

 ใหความชวยเหลือประชาชนที่ถูกละเมิดหรือไดรับการ
ปฏิบัติท่ีไมเปนธรรมโดยไมชักชา 

 แสดงความคิดเห็นตอสาธารณะโดยไมคำนึงถึงหนาท่ี
ความรับผิดชอบ ในฐานะท่ีเปนขาราชการท่ีตองมีความเปน
กลางทางการเมือง 
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 7. ดำรงตนเปนแบบอยางท่ีดีและรักษาภาพลักษณ
ของทางราชการ ดวยการรักษาเกียรติศักดิ์ของความ
เปนพนักงานสวนทองถิ ่น รวมทั ้งปฏิบัติตนเปน
พลเม ืองด ี  และดำเน ินช ีว ิตตามหล ักปร ัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

 ดำรงตนเปนขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐที่ดี โดย
นอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท 
หลักคำสอนทางศาสนาและจรรยาวิชาชีพ มาใชในการ
ดำเนินชีวิตและการปฏิบัติหนาท่ี 

 ฟุมเฟอย หรือดำรงตนเกินกวาฐานานุรูปแหงตน 

 ดำเนินชีวิตอยางเรียบงาย และประหยัด  ประพฤติหรือกระการใด ๆ อันอาจเปนเหตุใหเสื่อมเสีย
เกียรติภูมิ ศักดิ์ศรี และภาพลักษณของตนเองและราชการ 

 มีเขาร วมกิจกรรมที ่เป นประโยชนต อสังคม และ
ประเทศชาติ ตามความเหมาะสม 

 ปฏิบัติตนเปนผลเมืองดีดวยการปฏิบัติหนาท่ีของปวง
ชนชาวไทย เคารพตอกฎหมาย มีวินัย และรักษาไวซ่ึง
วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมและประเพณีอันดีงาม 

 ปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยยึดถือประโยชนสวนรวม
เหนือกวาประโยชนสวนบุคคล 

 แสดงกิริยาอาการ หรือพฤติกรรมอันเปนลักษณะเปน
การคุกคามทางเพศ 

 


